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SALIDA UNION SCHOOL DISTRICT 
Child Development Parent Committee Meeting 

January 23, 2024 

9:00am 

Child Development Office 4800 

Sequoia St. Salida, CA 95368 
 

Minutes 

I. Welcome/Introductions 

The Director welcomed everyone. 

II. Call to Order/Approve Agenda 

The meeting called to order at 9:08 am 

Motion to approve the agenda made by Gabriela Tadeo. Second by Guadalupe 

Centeno. Motion passed. 

 

III. Approve Minutes – December 12, 2023 

Motion to approve the December 12, 2023 minutes made by Gabriela Tadeo. Second 

by Guadalupe Centeno.  Motion passed. 
 

IV. Public Comment 

None 

 

V. Old Business 

None 

 

VI. New Business 

A. FSW Update 

Provided the following for families: 

 Car Seat Inspections and Car Seat Safety Class For Expectant Caregivers 

 Youth Ride FREE, Transit rides for all 0-18, all services every day. 

 Potter the Otter: A Healthy Adventure, traveling exhibit at Salida Library. Exhibit based on 

popular children’s book series Potter the Otter, designed to help children ages 5 and under 

learn about healthy eating. Available through June 3 

 EHS Parent meeting 1/26/24 @ 8:30am Topic: Families as Leaders 

 EHS/RHS Parent meeting schedule 

 

 

B Site Reports 

 Gabriela Tadeo – Teachers are doing a great job.  She so appreciates what they 

do each day and Maribel too.  The implemented strategies are helping with the 

development and progress of her child. 

 Esmeralda Robles – The male substitute help her child feel comfortable and 

transition back into class after winter break. 

 Margie Nguyen – The EHS program is great and her son is talking more.  When 

she speaks to EHS staff she feels they take it negatively.  She shared a suggestion 
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to complete a temperature upon arrival.  She also requested that if class closes 

for the day due to staffing issue that staff notify parents in a timely manner. 

 Gabriela Tadeo – Federal OHSPS – updates and parents want to work without 

units. 

 Guadalupe Centeno – Teacher Sharon is so nice.  Her child is happy.  Her son 

that is now 25 was in Teacher Sharon’s class.  She is so thankful that Sharon 

love her job and is so nice and helpful.  

 

 

 

    

C Recipient Report (SCOE) 

 

 Recipient Policy Meeting – The committee discussed the updates for the 

Performance Standards and gave feedback. Discussed TK ramifications.  Training 

on School Readiness Goals – need for language and literacy support for the 

children. elected officers and approved the 24-25 EHS/RHS Budget.  The next 

meeting is January 23, 2024. 

 

VII. Committee Reports 

A. Budget 

 

 RHS/EHS Monthly Claims 

The RHS and EHS monthly Claim for November 2023 reviewed. 

The EHS corrected, October and November claims reviewed.  

 

 SPS Monthly Claim 

No report  

 
 

B. Personnel 

Vacant Child Development Positions: 

Vacant positions: Head Start Teacher (1), Head Start Associate Teacher (3), Early 

Head Start Associate Teacher (1) and State Preschool Associate Teacher (1). All 

positions are currently open and posted on Edjoin. The Child Development 

Program is always excepting substitute applications. 
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C. Program 

 

 Director shared information about the State Preschool review and that the 

program received “No Findings”.   

 

 Slow start after winter break benefited both the children and staff.   

 

 Spring festivals discussed. 

 

 Staffing crisis exists, due to licensing regulations a substitute must have 12 

ECE units. 

 

 The Director reviewed NFS waiver process.   
 

 Fiscal support staff person in the Business Office resigned.  Interview are 

scheduled. 

 
VIII. Staff Reports 

A. Supervisor(s) Update 

Site Supervisor – Jennifer Beall 

 

 Safety and Supervision: new no cell phone signs. Sign in and out procedure 

(signature matches EC) 

 Kinder, TK and re-enrollment 

 ReadyRosie update: use website 

 RHS non child day 1/31/24 

 RHS room 37 non class 1/26/24 staff training 

 RHS/EHS Monitoring Review 2/6/24-2/8/24 

 EHS Home Base are providing 1-day bus passes for families to attend playgroups/ 

socials 

 Playgroups will start taking place in room 34 at M. Frakes until the classroom can 

open. 

 CSPP: continuing to enroll. Updating the Handbook  

 All Programs 2/12/24 and 2/19/24 Holidays 

 

 
Master Teacher - Estela Contreras-Morales 

 Safety and Supervision: parking, loading zone, hold child’s hand. New 

semester so more cars and traffic in the parking lot. 

 Ten student teachers starting on Monday and Wednesdays for the spring 

semester. 

 The site garden is thriving; parents can take home produce to enjoy! 

 The site is looking for parent volunteers to help with garden upkeep and to 

plant new produce.  Parents please contact Estela if interested.
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B. Director Update 

 Monthly Summary Report 

HS/EHS/SPS – November 2023 report reviewed 

 Communication from the Office of Head Start 

None 

 

 
IX. Adjournment / Next Meeting February 13, 2024 

Gabriela Tadeo made a motion to adjourn the meeting. Second by Julia Bravo. 

Motion passed, the meeting adjourned at 10:45a



 

 



Distrito Escolar Unión de Salida 
 

Junta del Comité de Padres de Desarrollo Infantil 
23 de enero de 2024 

9:00am 

Oficina de Desarrollo Infantil de Salida  

4800 Sequoia St. Salida, CA 95368 

 

Minutos 

 

 

 

I. Bienvenida/Introducciones  

La presidenta dio la bienvenida a todos. 

 

II. Llamar al orden/Aprobar Agenda 

La reunión fue llamada al orden a las 9:08am.  

Moción para aprobar la agenda presentada por Gabriela Tadeo. Segundo: Guadalupe 

Centeno. Moción aprobada.  

 

III. Aprobar Minutos – 12 de diciembre de 2023 

Se hizo la moción para aprobar el acta del 12 de diciembre de 2023 por Gabriela Tadeo. 

Segundo: Vanessa Villa. Moción aprobada. 

IV. Comentario Público: 

Ninguno   

V. Viejo Negocio: 

Ninguno  

VI. Nuevo Negocio   

A. Actualización FSW 

Proporcionó lo siguiente para las familias: 

 Inspecciones de asientos de seguridad y clases de seguridad de asientos de 

seguridad para futuros cuidadores. 

 Los jóvenes viajan GRATIS, viajes en transporte público para todos los 

niños de 0 a 18 años, todos los servicios todos los días. 

 Potter the Otter: A Healthy Adventure, exhibición itinerante en la 

Biblioteca Salida. Exposición basada en la popular serie de libros 

infantiles Potter the Otter, diseñada para ayudar a niños de 5 años y menos 

a aprender sobre alimentación saludable. Disponible hasta el 3 de junio 

 Reunión de padres de EHS 26 de enero de 24 a las 8:30 am Tema: Las 

familias como líderes 

 Calendario de reuniones de padres de EHS/RHS 

 



B. Informes del sitio 

 Gabriela Tadeo – Los maestros están haciendo un gran trabajo. Ella aprecia 

mucho lo que hacen cada día y Maribel también. Las estrategias implementadas 

están ayudando con el desarrollo y progreso de su hijo. 

 Esmeralda Robles – El sustituto masculino ayuda a su hijo a sentirse cómodo y 

hacer la transición de regreso a clase después de las vacaciones de invierno. 

 Margie Nguyen – el programa EHS es excelente y su hijo habla más. Cuando 

habla con el personal de EHS, siente que lo toman de manera negativa. Ella 

compartió una sugerencia de completar una temperatura al llegar. También 

solicitó que si la clase cierra ese día debido a problemas de personal, el personal 

notifique a los padres de manera oportuna. 

 Gabriela Tadeo – OHSPS Federal – actualizaciones y padres quieren trabajar 

sin unidades. 

 Guadalupe Centeno – La maestra Sharon es muy amable. Su hijo está feliz. Su 

hijo, que ahora tiene 25 años, estaba en la clase de la maestra Sharon. Está muy 

agradecida de que Sharon adore su trabajo y sea tan amable y servicial. 

 

C. Informe de destinatario (SCOE)  

 Reunión de política de destinatarios – el comité discutió las actualizaciones de las 

Normas de desempeño y brindó comentarios. Se discutieron las ramificaciones de 

los conocimientos tradicionales. Capacitación sobre los objetivos de preparación 

escolar – necesidad de apoyo lingüístico y de alfabetización para los niños. eligieron 

funcionarios y aprobaron el presupuesto de EHS/RHS 24-25. La próxima reunión es 

el 23 de enero de 2024. 
 

VII. Informes del Comité 

A. Presupuesto  

 Reclamos mensuales de RHS/EHS  

Se revisó el reclamo mensual de RHS y EHS de noviembre de 2023. 

Se corrigió el EHS y se revisaron las reclamaciones de octubre y noviembre. 
 

 Reclamos mensuales de SPS  

Sin informe 

       

B. Personal 

Puestos vacantes de desarrollo infantil: 

Puestos vacantes: Maestro de Head Start (1), Maestro asociado de Head Start (3), Maestro 

asociado de Early Head Start (1) y Maestro asociado de preescolar estatal (1). Todas las 

posiciones están actualmente abiertas y publicadas en Edjoin. El Programa de Desarrollo 

Infantil siempre está exceptuando las solicitudes de sustitución.  

 

 

C. Programa 

 

 El director compartió información sobre la revisión del preescolar estatal y que el 

programa recibió "No hay resultados". 

 El lento comienzo después de las vacaciones de invierno benefició tanto a los niños como 

al personal. 



 Se discuten los festivales de primavera. 

 Existe una crisis de personal; debido a las regulaciones de licencias, un sustituto debe 

tener 12 unidades de ECE. 

 El Director revisó el proceso de exención de NFS. 

 Renunció un miembro del personal de apoyo fiscal en la Oficina Comercial. Las 

entrevistas están programadas. 

 
 

VIII. Informes del Personal 

A. Actualización del Supervisor  

 Supervisora de sitio – Jennifer Beall 
 

 Seguridad y supervision – nuevas señales de prohibido el uso de celulares. Procedimiento 

de entrada y salida (la firma coincide con EC) 

 Kínder, TK y reinscripción. 

 Actualización de ReadyRosie: utilice el sitio web 

 Día no infantil de RHS 1/31/24 

 Capacitación del personal del salón 37 de RHS fuera de clase 1/26/24. 

 Revisión del monitoreo de RHS/EHS 2/6/24-2/8/24. 

 EHS Home Base está proporcionando pases de autobús de 1 día para que las familias 

asistan a grupos de juego o eventos sociales. 

 Los grupos de juego comenzarán a tener lugar en el salón 34 en M. Frakes hasta que se 

pueda abrir el salón de clases. 

 CSPP: continuar matriculando. Actualización del manual 

 Todos los programas 2/12/24 y 2/19/24 Días festivos 

 

Maestra Principal - Estela Contreras-Morales 

 Seguridad y supervisión: estacionamiento, zona de carga, tomar la mano del niño. 

Nuevo semestre, más autos y tráfico en el estacionamiento. 

 Diez profesores en formación a partir de los lunes y miércoles durante el semestre de 

primavera. 

 El jardín del sitio está prosperando; ¡Los padres pueden llevarse a casa productos para 

disfrutar! 

 El sitio está buscando padres voluntarios para ayudar con el mantenimiento del jardín 

y plantar nuevos productos. Padres por favor contacten a Estela si están interesados. 

 

B. Actualización del Director 

 Informe de resumen mensual 

HS/EHS/SPS - Informe de noviembre de 2023 revisado 

 Comunicación de la Oficina Nacional de Head Start 

Ninguno 

 

IX.        Clausura / Siguiente Junta 13 de febrero de 2024 

  Gabriela Tadeo hizo la moción de cerrar la reunión. Segundo por Julia Bravo. 

Moción  aprobada, se levantó la sesión a las 10:45 am. 
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